% BRUKSSKOLAN BJORKSKOLAN %

Elevhalsan

Plan for elevhalsan lasaret 11/12 — Bruksskolan -
Bjorkskolan

Nytt i skollagen &r att en samlad elevhalsa nu infors med krav pa tillgang till skollakare,
skolskoterska, psykolog och kurator, SYV samt personal med specialpedagogisk kompetens.
Elevhalsan har tre spar, skolhalsovard, elevvard och specialpedagogiska insatser. Nyckelord
i arbetet ar:

Uppmarksamma

Utreda

Dokumentera

Atgéarda

Utvardera

Malséattning med elevhalsan

Med elevhdlsa menas att skapa en god larmiljé for elevens kunskapsutveckling och
personliga utveckling. Elevhalsa ska ses som ett eget verksamhetsomrade i vilket ingar
skolhalsovard, elevvard och specialpedagogiska insatser.

Vi arbetar for en skola for alla, dar varje individ ska fa forutsattningar att utvecklas utifran sina
egna forutsattningar. Vi arbetar for att stddet i forsta hand skall ges inom den egna
klassen/arbetslaget. Vi arbetar i arbetslag dar olika yrkeskompetenser samverkar kring
eleven och har ett heldagsperspektiv kring varje enskild elev.

Vi anser att larande och héalsa paverkas av generella faktorer sasom tex trygghet,
delaktighet, sjalvkansla och inflytande. Utifran detta vill vi skapa ett klimat dar varje individ
mots av respekt och att pedagogerna manar om den personliga relationen mellan vuxna och
elever.

Darfor ar det viktigt att:

. arbeta férebyggande och hela tiden sdka att utveckla detta arbete

. all personal har kannedom om arbets- och beslutsgangen vid elevarenden

. utvidga forstaelsen for elever genom att se helheten, dvs eleven i skolan, i
gruppen, pa fritids och som individ

. tillsammans med vardnadshavare och eleven skapa forutsattningar for att ge
eleven sa bra utvecklingsmojligheter som majligt

. rektor ansvarar for prioritering av stodinsatser, fortbildning och planering som

har betydelse for att malsattningen uppnas
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Elevhalsan ska underlatta for eleverna att klara studierna

. Elevernas utveckling mot utbildningens mal ska stddjas.

. Elevhalsans roll ska darfor framst vara héalsoframjande och férebyggande.

. Skolan ska se till att eleverna har en bra miljé for sin kunskapsutveckling och
personliga utveckling.

. Det innebér att elevhélsan ska bidra till att skapa miljoer som framjar elevernas
larande, utveckling och hélsa.

. Elevhalsan ska omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och
specialpedagogiska insatser

. Elevhalsan ska ocksa stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal och

elevhalsan har darfor ett sarskilt ansvar for att undanrdja hinder for varje enskild elevs
larande och utveckling.
. Nya sekretessbestammelser

Elevhalsan ska rikta sig mot

Elevhélsa ska anordnas for eleverna i forskoleklassen, grundskolan och i forkommande fall i
grundsarskolan. Den ska till stor del arbeta forebyggande och hélsoframjande. Foréldrarna
ar de framsta samarbetsparterna.

Planen grundar sig pa aktuella bestammelser och forarbeten

Bestammelserna i skollagen (2010:800) och férarbetena Den nya skollagen — for kunskap,
valfrihet och trygghet, prop 2009/2010: 165. Bestammelserna i den nya skollagen ska
tillampas pa utbildning fran och med den 1 juli 2011.

Elevhélsa: 2 kap. 25 och 26 88 skollagen
Overlatande av medicinska insatser: 23 kap. 9 § skollagen

Sekretess: 23 kap. 2 §, 25 kap. 1 § och 13 a § offentlighets- och sekretesslagen (2009:400).
Bestammelserna i offentlighets- och sekretesslagen trader ikraft den 1 juli 2011.

Elevhalsoteamets kompetenser/arbetsuppgifter:

Elevhalsoteamets personal har tillsammans en bred kompetens om barns utveckling och
kompletterar varandra genom sina olika specialkunskaper.

Skolpsykolog

Skolpsykologiska utredningar/bedémningar

Stodsamtal/terapi till elever

Handledning till personal

Radgivning och stod till foraldrar

Krissamtal med elever, personal och féradldrar i akuta situationer
Kontakter med andra skolformer
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Skolskoterska och skollékare

Skolskoterska har det medicinska ledningsansvaret, MLA, med stdd av skollakaren.
Skolhalsovarden har en bred verksamhet med sin bas inom skolan for att folja upp elevernas
utveckling, bevara och forbattra elevernas sjalsliga och kroppsliga halsa samt verka for
sunda levnadsvanor. Detta gors genom:

Frisk- och egenvardsarbete samt halsodvervakning.

Arbetar med elever i behov av sarskilt stod

Sjukvardsinsatser vid t.ex. huvudvark, magont, ryggbesvar, hudakommor och olycksfall
Skolskoterskan arbetar framst férebyggande med:

Halsoundersokning dar screening av tillvaxt, syn, fargseende, horsel och rygg ingar
Halsosamtal om kost, motion, livsstil osv.

Formedlar tid till skollakaren

For sjukvardsjournal pa alla elever.

Kontakter med BUP, barnmedicin och socialtjanst

Rektor

Ansvarar for att elevvardskonferens kommer till dar elevvardsfragor behandlas.

Rektor ar ordférande och skall se till att arenden fors vidare fran personal, foralder eller
annan till konferensen. Rektor utser protokollférare for motet.

Rektor ar ocksa ansvarig for elevhalsoteamet (EHT), den grupp kompetenser som kallas till
elevvardskonferenser. Larare och annan personal kan lyfta arenden av elevsocial karaktar till
EHT.

Skolkurator*

Uppmarksamma elever i svarigheter och erbjuda samtal

Arbeta med grupper utifran olika teman tex kamratrelationer, kill/tjejgrupper

Att tillsammans med Ovrig personal pa skolan finna Iosningar pa svarigheter som kan
uppkomma for enskilda elever och grupper av elever.

Rad och stodsamtal med foraldrar

Vid behov slussa vidare till andra kontakter t ex BUP, ungdomsmottagningen eller
socialtjansten t.ex.

Specialpedagog

Specialpedagogisk handledning och konsultation

Observation av enskilda elever och elevgrupper

Ge stod infor upprattande av kartlaggning och atgardsprogram
Genomfora pedagogiska kartlaggningar

Vara till hjalp infor svara samtal med foraldrar och elever

Studie- och yrkesvagledare

Informera om olika alternativa utbildningsméjligheter efter grundskolan.

Ge mojlighet till praktikplats som kan fungera som stéd for eleven

Fungera som samtalspartner kring framtidsdréommar och arbeta for att finna vagar och
motivation att nd malet.

* For Bruksskolan och Bjorkskolan fungerar skolskéterskan inom denna funktionerna.
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Organisations upplagg

Klasser, personalresurser mm

Enheten Bruksskolan — Forskola har en grupp elever dar fyra férskollarare arbetar, dessutom
arbetar en assistent med forskolegruppen. En forskollarare har totalansvar for férskolans
elever.

Enheten Bruksskolan — Fritids har en grupp elever dar en larare arbetar, som har ansvar for
fritidsgruppen. Dessutom arbetar tva andra larare i mindre omfattning.

Enheten Bruksskolan har tre klasser, 1 st. F-ak 1, 1 st. 8k2-3 och 1 st. k4-5. | dessa klasser
arbetar tre larare som har ett helhetsansvar for dessa grupper. Férutom dessa tre
klassforestandare med helhetsansvar for var sin grupp, finns det ytterligare fyra larare och en
forskollarare som undervisar i mindre omfattning i de tre grupperna.

Enheten Bjorkskolan har fyra klasser, 1 st. ak 6, 1 st. &k 7, 1st. ak 8 och 1st. ak 9. | dessa
klasser finns det fyra larare som har sarskilt ansvar fér var sin grupp. Dessutom finns det
ytterligare sex elever som undervisar i mindre omfattning i dessa fyra grupper.

Arbetslaget har gemensam planering en gang per manad dar elevernas behov utgor grunden
for upplagget av verksamheten. Varje vecka traffas dessutom de pedagoger som har
aknytning till klassen/fritidshemmet for att diskutera gruppen/klassen som helhet och
enskilda barn/elever. Bade pedagogiska och elevvardande fragor behandlas.

Elevhalsoteamet

Elevhalsoteamet som bestar av rektor, skolskoterska samt specialpedagog traffas en gang
per manad. Till dessa moten kan &ven skollakare, skolpsykolog, kurator, SYV samt
pedagoger fran de enskilda arbetslagen delta utifran behov. Fokus i arbetet ska framst ligga
pa forebyggande och halsoframjande insatser. Vid sidan om att undanréja hinder for elevens
larande och utveckling medverkar elevhalsan till att utveckla elevens larmilj6, skolans
vardegrund, undervisning om tobak, alkohol och andra droger, matvanor, livsstilsrelaterad
ohalsa, HLR-utbildning, jamstélldhet och samlevnadsundervisning mm. Som ett led i detta
genomfors halsosamtal under skolaret.

Klasskonferenser

Klasskonferenser sker en gang per termin dar vi, elevhalsoteamet tillsammans med
arbetslaget, gar igenom gruppen som helhet och aven identifierar vilka barn/elever vi har
sarskild uppmarksamhet pa.
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Handlingsplan for arbetet kring barn i behov av sarskilt stod

Skolans elevwardande uppgifter skall enligt Lgr 11 fullgéras genom samverkan med
vardnadshavare, elever och mellan dem som har ansvar for eleverna. Det primara
huvudansvaret vilar p& arbetslaget dar pedagogerna har olika ansvar for eleverna. Rektor
har det évergripande ansvaret da det uppstar behov av mer stéd. Nedan féljer olika nivaer i
elevhalsoarbetet nar inte vanlig individanpassad undervisning racker.

Niva 1. Arbetslag

Samtal i arbetslaget

Arbetslaget avsatter tid, minst en gang/manad for diskussioner av forebyggande atgarder.
Ansvarig pedagog samlar in information fran annan personal, dokumenterar och analyserar.
Metoder bestams och omprioritering av pedagogiska resurser inom arbetslaget gors.
Handledning av specialpedagog efter dverenskommelse. Insatserna sker inom klassen

Samtal med vardnadshavare

Samtal mellan ansvarig pedagog/arbetslag, elev och vardnadshavare, exempelvis vid
utvecklingssamtal, dar vardnadshavare uppmarksammar barnets behov av ytterligare stod. |
andra fall kan ansvarig pedagog ta kontakt med vardnadshavare om behov av stodatgarder
vie ex. skolk, koncentrationssvarigheter, inlarningssvarigheter Pedagogen kallar da till traff
med vardnadshavare och elev. Pedagogen ansvarar for att dokumentation sker. Eventuella
overenskommelser mellan elev, vardnadshavare och skola dokumenteras skriftigen pa
avsedd blankett vilken sparas i elevmappen. Elevhéalsoarbetet bedrivs i forsta hand av
mentor med stéd av rektor och dvriga pedagoger.

Sa snart ett elevbehov uppmarksammas, av pedagog, kurator eller nagon annan
kontaktas rektor och en utredning pabdrjas. All information sammanstalls, intervjuer,
dokument, sms eller andra kontakter, till ett dokument, som diariefors. Datum for start
och avslut noteras. Hur lange utredningen pagar ar individuellt i varje enskilt fall. Nar
utredningen ar slutford beslutas om atgardsprogram ska skrivas eller inte, detta fattas av
rektor. Ap kan skrivas av pedagog, specialpedagog eller annan person. Ap kan
overklagas, darfor ar det av vikt att veta vem som utreder.

Atgéardsprogram

Vid behov upprattas ett atgardsprogram pa uppdrag av rektor och i samrad med
Elevhalsoteamet, som skall bygga pa en pedagogisk utredning/kartlaggning och pa
vardnadshavares kunskap. Elev och vardnadshavare inbjuds darfor att delta i upprattandet
av atgardsprogrammet, da det numera ar majligt for vardnadshavare att enligt lag dverklaga
detta.

Klasslararen ser till att atgardsprogrammet skrivs, varefter arbetslaget informeras. Originalet
lamnas till rektor. Atgardsprogrammet utvérderas och vid behov formuleras ett nytt
atgardsprogram. Specialpedagog kan sarskilt bistd vid upprattandet av atgardsprogrammet.
Atgardernas fokus ska i férsta hand ligga p& utredning i den pedagogiska miljon.

Uppfdljning
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Mentor ansvarar for att en uppféljning av atgardsprogram &ager rum efter ca 2-4 veckor. Infor
detta uppféljningsmote samrader handledaren med sitt arbetslag for att efterhéra andra
larares iakttagelser, bedomningar och synpunkter pa elevens utveckling.

Niva 2. Elevhalsoteam

N&r arbetslaget anser att alla mdojligheter ar prévande anmals arendet till elevhélsoteamet.
Arendet tas upp p& EHT dar ansvarig pedagog och ev. berérd personal samt
elevhalsoteamet utvarderar tidigare insatser (ska vara dokumenterade) och diskuterar
atgarder. Rektor beslutar om omprioriteringar mellan arbetslagen. Ett nytt atgardsprogram
med beslut och uppfdljningsdatum uppréattas av handledaren, eller annan person som rektor
utsett.

Viktigt att komma ihag:

. att arbeta for att alla elever ska ges sa goda forutsattningar som mgjligt till
kunskapsinlarning och personlig utveckling

. att se mojligheter och losningar i organisationen med befintliga resurser

. att kontakten med vardnadshavare sker kontinuerligt

. att stodatgarder dokumenteras via atgardsprogrammet

. att atgardsprogrammet ar tidsbegransade och att det utvarderas

. att utvarderingen ligger till grund for det fortsatta arbetet

. att aterkoppling sker till arbetslaget

. att all ber6rd personal informeras av ansvarig pedagogen/specialpedagogen
om elevens svarigheter vid tex las- och skrivsvarigheter, koncentrationssvarigheter mm.

. att den information som skolskoterskan far och som vardnadshavare godkanner
att

skolskaterskan far fora vidare verkligen informeras till all personal som arbetar kring
eleven. Detta galler t.ex. vid kroniska sjukdomar s& som allergi, diabetes, epilepsi
m.fl.

Niva 3. Elevhalsokonferens

Rektor sammankallar till Elevhalsokonferens, EHK néar tidigare atgarder inte varit
framgangsrika. Egentligen har begreppet avskaffats men ar val inarbetat och ager annu
aktualitet. Vardnadshavare och ev. elev inbjuds. Syftet med métet ar att hitta I6sningar och
lampliga atgarder for att komma tillratta med elevens skolsituation. Beslut fattas kring
elevens skolsituation. Det ar viktigt att alla parter far mojlighet att géra sig horda under motet.
Vid beslut om insatser ar det viktigt att boka tid for uppféljning. Rektor ansvarar for att
protokoll skrivs, beslut tas i samarbete med elev och vardnadshavare. Elev och
vardnadshavare skriver under beslutet och datum for uppfoljning bestams.

Har foljer nagra av de atgarder som kan fattas beslut om vid en elevhalsokonferens, dar
atgarderna i forsta hand grundas pa en férandring i elevens pedagogiska miljo, nar dessa
atgarder ar uttomda:

. Anpassad studiegang.

. Stodundervisning i olika former.

. Besok hos skolskoterska/ldkare.

. Kontakt med kurator.

. Observation av specialpedagog.

. Konsultation av psykolog.

. Behov av kontakt med myndigheter och andra instanser

utanfor skolan t ex socialtjansten eller BUP.

. Placering i annan skolform.
Mekanvagen 33 www.bruksskolan.org Torsgatan 17G
932 37 Ursviken www.bjorkskolan.se 931 38 Skellefted

0910-79 79 10 0910-79 79 10



% BRUKSSKOLAN BJORKSKOLAN %

. Ett tgardsprogram uppréttas alltid och utvarderas i vanlig
ordning

Likabehandlingsplanen

| vart forebyggande sociala elevvardsarbete lagger vi stor vikt vid det arbete som
likabehandlingsplanen betonar och det arbetslagen gor i det dagliga arbetet. Se
likabehandlingsplanen. Vidare stoder innehallet i Skolans val — Livskunskap -
elevhalsoarbetets mal.

Resursfordelning

Varje enhet fordelar sina resurser utifran den kartlaggning som gors infor varje lasar, och i
samarbete med o6vriga enheter. Elevhalsan arbetar for att starka lararnas kunskaper i
klassrummet, i bemoétande av elevers olikheter, i att satt upp mal, i att angripa elevs
misslyckande direkt, och i att stdédja och hjalpa eleven kunskapsmassigt och personliga
utveckling.

Varje verksamhet ska organiseras sa att vi pa ett klokt satt anvander de resurser vi har till
forfogande sa att barnen/eleverna far storsta mojliga kvalitet utifrdn vart uppdrag. Vi
samverkar aven over verksamheterna, mellan skola och fritids, mellan férskola och fritids och
mellan skola och forskola. Syftet &r att vara olika enheter utgér en sammanhallande enhet,
dar varje del ar beroende av den andra.

Samarbete mellan pedagoger

Alla larare pa Bruksskolan och Bjorkskolan besoker och observerar kollegor under atmin-
stone 2 lektioner per termin.

Under en kompetensutvecklingsdag per termin arbetar larare i lag for att analysera och
utveckla modell-lektion.

Larare far efter eget 6vervagande demonstrera de bast utvecklade lektionerna for en bredare
grupp av instruktorer, foljt av diskussion och feedback.

Foraldrastodsgruppen

Malet med ar ett samarbete mellan socialférvaltningen, skola och landstinget. Vi fran skolan
uppmuntrar fordldrar som har det tungt att kontakta skolan i ett tidigt skede. De kan bidra
med radgivning, foraldrasamtal, stod i kontakten med forskola/skola. Om modjligt skriva
kontrakt med vardnadshavare som handlar om att aktivt stodja det egna barnets larande, att
kontrollera att alla laxor gors, att lasa tillsammans med barnet varje kvéll, stddja barnet med.
Tanken ar att 6versatsa pa utsatta barn. Vi ser detta som ett komplement till vart eget arbete.

Dokumentation och arkivering

Vid all dokumentation rérande enskilda barn och ungdomar ska barnets basta sta i centrum.
Stor omsorg ska rada vid formuleringar. Anteckningar forvaras pa ett sadant satt att familjens
integritet skyddas.
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* I[UP innehaller ofta anteckningar om elevens larande och sociala
utveckling. Den betraktas som barnets anteckningar. Betraktas som
allman handling.

* Handlingsplanen ar arbetslagets dokument och beskriver endast

pedagogiska atgarder och forhdliningssatt angaende ett barn/grupp.

Dokumentet betraktas som en allmén handling.

» Minnesanteckningar som pedagog for angaende enskilda barn  betraktas e;j
som allman handling. Under pagaende arbete ska dokumentationen forvaras
oatkomligt for obehdriga.

* Minnesanteckningar ska forstoéras.

« Atgardsprogrammet &r en allman handling som till vissa delar &r offentlig och
till vissa delar kan vara sekretesskyddad. Féregaende kartlaggning och analys
kan innehalla sekretessbelagda uppgifter och forvaras darfor inlasta pa expeditionen.

* Protokoll fran elevvardskonferens kan innehdlla sekretessbelagda
uppgifter. De forvaras inlasta i specialpedagogens arkivskap.

Sekretess

Handlingar som uppréttas inom en myndighet och forvaras dar ar allmanna. En allmén
handling kan vara offentlig eller sekretessbelagd. Vissa uppgifter ar alltid offentliga, till
exempel elevernas betyg, resultat pa skriftliga prov, narvaro och franvaro och personalens
ansokningshandlingar.

Alla uppgifter som ror enskild elevs personliga forhallanden kan emellertid
sekretessbeldggas. Ett dokument kan innehdlla bade offentliga och sekretessbelagda
uppgifter. Sekretess betyder forbud att rbja uppgifter och &ar en inskrdnkning i
offentlighetsprincipen. Sekretesslagens syfte &r bland annat att skydda den enskildes
integritet.

Det finns tva grader av sekretess i skolan. Stark sekretess inom skolan galler for den som
vardar, undersoker eller behandlar en elev. Elevhalsovarden, det vill sdga psykolog,
skolskoterska och skolldkare har strang sekretess. Mindre strdng sekretess galler for
pedagogisk personal i skolan, dar dock férskolan har starkare sekretess.

Huvudregeln &ar att uppgiften ar offentlig, men den kan sekretessbeldggas om man kan anta
att ett réjande av uppgiften innebar nagon form av men for den uppgiften ror.

Det ar tillatet med samrad mellan personal for att I6sa problem, d&ven om kansliga uppgifter
behover réjas. Detta galler bara fér de pedagoger som arbetar runt den enskilde eleven.
Tank pa att aldrig diskutera kansliga uppgifter 6ppet. Om vardnadshavaren ger sitt samtycke
finns inga hinder for samarbete dver granserna. Saledes bryter samtycke sekretessen.

Rutiner for kontakt med myndigheter
Rutiner och samarbete mellan skola och myndigheter ar i nulaget oklart. Skolan arbetar
darfor att uppratta tydliga mal for rutiner.

. Vid behov, nar Elevhalsoteamet uttomt sina resurser gar arendet vidare till
andra externa instanser sdsom socialtjanst, BUP och HAB mm.
. Rektor ansvarar for att knyta an en socialsekreterare som kontaktperson till

skolan for snabb och enkel kontakt.
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. Vid remiss/anmalan far skolan far nagon form av aterkoppling. Samverkan
mellan skola, socialtjansten och andra myndigheter/verksamheter kring enskilda barn/
ungdomar uppréttas i alla fall dar detta behovs for barnets/ungdomens/familiens valmaende.
Uppratta samtyckes blankett.

. Mojlighet till konsultation med BUP ska utnyttjas i hdgre grad &n idag, innan
arendet gatt valdigt langt.

. Skolskaterskorna ska fa information om ADHD-medicinering i varje fall dar detta
ar aktuellt, helst direkt fran skoterska pa BUP eller Hab.

. Information om hur BUP och Hab arbetar behdvs i skolan och hos elevhélsan -
BUP, Hab och Neuropsykiatriska utredningsenheten kommer till skolan och informerar och
diskuterar pa gemensam tid for skolpersonal.

. Planeringsdag i skolan, efter fordjupad Kkartlaggning om skolans och
elevhalsans specifika behov av information/diskussionsfokus.

Rutiner for anméalan till socialtjansten angaende
misstankar om att Barn/ungdomar far illa.

. Vid oro diskutera i arbetslaget

. Vid fortsatt oro diskutera med rektor/elevvardsteamet

. Vid hantering av arenden av det har slaget ar det viktigt med foréldrakontakt,
om det ar mojligt. Dock aldrig vid misstanke om brott tex misshandel eller incest.

. Rektor gér anmalan till socialtjansten

. Alla har ett personligt ansvar att anmalan gors. Om det rader delad meningar
ang. bedémningen bor varje enskild anstélld ta sitt anmalningsansvar enligt 14 kap 18 SOL.

. Vid osakerhet kan enskild anstélld ringa och radfraga socialtjansten. Detta

genom att inte tala om vilket barn det rér utan bara beratta omstandigheterna och var oron
ligger.
. Rektor ansvarar for kontakten med soc.

. Skolan uppréttar en kontakt med socialsekreterare
Mekanvagen 33 www.bruksskolan.org Torsgatan 17G
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% BRUKSSKOLAN BJORKSKOLAN %

SCHEMA FOR ELEVHALSAN

STEG 1
(alla barn/elever)

ARBETSLAGETS/ PEDAGOGENS PLANERING

ELEVENS/PEDAGOGENS PLANERING OCH
UTVARDERING/LOGGBOK

UTVECKLINGSSAMTAL
kontaktlarare, vardnadshavare, barn/elev

INDIVIDUELL UTVECKLINGSPLAN
VID BEHOV ATGARDSPROGRAM

UPPFOLJNING/UTVARDERING

arbetslag/6vr pedagoger bidrar STEG 2 delar av elevhalsoteam vid behov
(barn/elever i behov av sarskilt stéd)

ELEVHALSOTEAM

Kontaktlarare, delar av elevhélsoteamet,
vardnadshavare,barn/ elev

ATGARDSPROGRAM

KONTAKT MED BARN/ELEVHALSOTEAM
(atgarderna fungerar ej)

REV. ATGARDSPROGRAM
UPPFOLJINING/UTVARDERING
Berorda pedagoger/elevhalsa STEG 3 myndigheter utanfor skolan, soc,
(ytterligare utredning, behov av st6d) Bup , Hab etc.

BARN/ELEVVARDSKONFERENS

rektor sammankallar berérda
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% BRUKSSKOLAN BJORKSKOLAN %

ATGARDSPROGRAM

UPPFOLJNING/UTVARDERING

ELEVHALSOSTEAMET PROTOKOLL

Skola
Klass

Elevens namn
Pers. nr

Narvarande (fullstdndiga namn och befattningar)

Beslut (Vilka atgarder vem som har ansvar for dessa)

Datum fér uppfdljining

Mekanvagen 33 www.bruksskolan.org
932 37 Ursviken www.bjorkskolan.se
0910-79 79 10

Datum

Torsgatan 17G
931 38 Skelleftead
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% BRUKSSKOLAN BJORKSKOLAN %

Nedanstaende vardnadshavare ar informerad av: Sign:

Rektors underskrift

ELEVHALSOSKONFERENS PROTOKOLL

Uppfdljande EHK Datum

Skola
Klass

Elevens namn
Pers. nr

Narvarande (fullstandiga namn och befattningar)

Beslut (Vilka atgarder vem som har ansvar for dessa)

Datum for uppfdéljning

Mekanvagen 33 www.bruksskolan.org Torsgatan 17G
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Nedanstdende vardnadshavare ar informerad av: Sign:

Rektors underskrift
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